O 00 N O B WN

4>4>4>£>4>bbwwwwwwwwwwwwmwwwwwww»—ar—x»—A»—sn—x»—\»—\p—\r—\o—\
O‘\U‘lwaHOLDOO\IO\wwaHOkOOO\IO\mbUJNl—-‘OKOOO\IChU'l-D-UJNb—\O

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA SOCIEDADE BRASILEIRA
DE MELHORAMENTO DE PLANTAS REALIZADA EM GOIANIA, GO, NO
DIA 05 DE AGOSTO DE 2015, DURANTE O 8° CONGRESSO BRASILEIRO DE
MELHORAMENTO DE PLANTAS.

A Assembleia Geral Ordinaria da Sociedade Brasileira de Melhoramento de Plantas
(SBMP). CNPJ 03.341.530/0001-91. teve inicio as dezesseis horas e trinta minutos do
dia cinco de agosto de dois mil e quinze. no Cento de Convencdes de Goidnia. local
sede do 8° Congresso Brasileiro de Melhoramento de Plantas, em Goiania. GO. Os
trabalhos foram coordenados pelos membros da Diretoria da SBMP. biénio 2013-2015,
presentes na Assembleia. a saber: Presidente — Professor Edward Madureira Brasil:
Vice-Presidente Professor Ney Sussumu Sakiyama: Primeiro secretario - Dr. Jaison
Pereira de Oliveira; Segundo Secretario — Professor Jos¢ Baldin Pinheiro; Primeiro
tesoureiro - Professor Lazaro José Chaves: Segundo tesoureiro — Professor Luiz Carlos
Federizzi. Dando inicio aos trabalhos. o presidente da SBMP agradeceu aos membros
participantes da diretoria e leu a pauta da reunido: 1°) aprovagdo da pauta; 2°)
homologagio do quadro associativo atualizado da SBMP: 3°) apresentag@o e aprovagao
do Relatorio da Diretoria da SBMP: 4°) apresentagdo e aprovagdo dos relatorios das
Diretorias Regionais: 5° apresentagdo do relatorio financeiro da SBMP ¢ do 8§° CBMP
6°) apresentagdo do relatorio da Editoria da CBAB: 7°) aprovagdo do relatorio
financeiro da SBMP. do 8° CBMP e da CBAB. 8°) apresentacdo, discussdo ¢ aprovagao
de mudanca no Estatuto da SBMP: 9°) eleigdo da nova Diretoria da SBMP gestdo 2015-
2017: 10°) posse das novas Diretorias das Regionais gestdo 2015-2017 e aprovagdo de
criacdo de novas diretorias regionais: 117) eleicdo do Conselho Fiscal gestdo 2015-
2017: 12°) outros assuntos (criagdo de premiagdo na categoria graduagdo. mestrado ¢
doutorado). 1° - Aprovagio da Pauta: O Presidente apresentou a proposta de alteragao
da pauta para a Assembleia ¢, nao havendo nenhuma consideragdo. esta foi aprovada
por aclamacgdo. 2° - Homologa¢ao do Quadro Associativo Atualizado da SBMP: )
Presidente apresentou os nomes dos atuais (211 socios adimplentes) associados da
SBMP. A Assembleia aprovou a homologagdo do quadro associativo atualizado da
SBMP. 3° - Apresentagio e Aprovagio do Relatério da Diretoria da SBMP: O
Presidente apresentou o relatorio da gestdao 201 3-2015. ressaltando os seguintes pontos:
a) agradeceu ao bom trabalho feito pelas Regionais: b) participagdo da SBMP nos
orgdos governamentais. especialmente no MAPA: ¢) parabenizou o professor Roland
Vencovsky que recebeu o prémio “Professor LErnesto Paterniani™ na abertura do 8°
Congresso Brasileiro de Melhoramento de Plantas d) Ressalta a importancia da reunido
dos programas de pos-graduagdo. que ocorrera no dia 06/08/2015. 4° - Apresentagao e
Aprovacio dos Relatorios das Diretorias Regionais: Foi apresentado um breve relato
das atividades das Diretorias Regionais. O Presidente da Regional de Sao Paulo
(Roberto Fritche Neto). presidente de Minas Gerais (Adriano Teodoro Bruzi).
presidente de Mato Grosso do Sul (Lilian Candido). presidente do Rio de Janeiro
(Rosana Rodrigues em nome do presidente. Alexandre Pio Viana). 5° - Apresentag¢ao
do Relatorio Financeiro da SBMP e do 8" CBMP: o professor Lazaro. primeiro
tesoureiro da SBMP. apresentou o relatorio financeiro da gestao de 2013-2015 e do 8°
CBMP. Nio havendo consideragdes. o relatorio foi aprovado por aclamagdo. 6° -

Apresentacio dos Relatorios da Editoria da CBAB: o professor Luis Antonio dos ‘\»\“\
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apresentou um relato sobre as atividades desenvolvidas pela editoria da revista CBAB
durante o biénio 2013-2015. O editor chefe relatou a necessidade de a revista adotar
editores associados dado ao grande trabalho existente. Ressaltou o fato da revistar
passar a ser A2, sendo aclamado por toda a assembleia. O presidente Edward fez um
agradecimento ao trabalho do Editor na condu¢ao da CBAB e a assembleia aprova a
mongdo ao editor, por aclamagdo. Houve também manifestagao em favor do trabalho do
Editor pelo professor Isaias Olivio Giraldi, colocando a possibilidade da revista ser
apenas On-line, reduzindo custos. Dr. Paulo Melo. coloca o exemplo da revista de
Olericultura. impressa para um pequeno numero de associados. reduzindo custos.
Professor Ney. coloca a situagdo de receber a revista apenas por associados adimplentes.
Professor Messias Gonzaga. apoia a opinido do Professor Ney. A Professora Maria
Celeste pondera a redugdo do uso de papel. Dra Cristiane Fioravante coloca sobre 0 uso
de papel e a importancia da revista impressa. Professor José Baldin. coloca sobre a falta
de interesse das bibliotecas em receber versio impressa e como seria a falta da versao
impressa para os Paises Africanos. Professor Jodo Batista Duarte, relata como exemplo
o fato de finalizar a publicagdo impressa. ressaltando que a publicagdo On-line. ndo se
perde em nada sobre qualidade e acesso. dando como exemplo a revista Pesquisa
Agropecuaria Tropical (PAT). Professor Luis. comenta a pergunta do Professor Jose
Baldin. sobre a importancia da revista impressa nos Paises Africano ¢ o minimo de
impressdo (minimo de 500 exemplares). Foi colocado em votagdo. revista como esta ou
somente On-Line. A maioria votou para publicagdo apenas On-Line (3 votos contra ¢ 3
abstencdes). 7° - Aprovacao do Relatorio Financeiro da SBMP, do 8° CBMP e da
CBAB: Professor Edward convidou o Dr. Orlando Peixoto de Morais, para apresentar o
parecer do Conselho Fiscal. Apds a leitura do parecer pelo Dr. Orlando, favoravel a
aprovagdo das contas. a Assembleia aprovou. com uma absteng¢do. a prestacdo de contas
do 8 CBMP e da gestio da Diretoria Nacional 2013-2015. 8° - Apresentacgao,
Discussdo e Aprovacio de Mudanga no Estatuto da SBMP: o Presidente propos que
o estatuto seja alterado no artigo2®. - ESTATUTO DA SOCIEDADE BRASILEIRA
DE MELHORAMENTO DE PLANTAS. CAPITULO I — DA DENOMINACAO,
FORO, NATUREZA E OBJETIVOS. Art. 1° - Denomina-se Sociedade Brasileira de
Melhoramento de Plantas a Associagdo fundada em 02 de margo de 1999, que se rege
por este Estatuto e pelas leis em vigor ao que lhe for aplicavel. a qual serd daqui por
diante referida pela sigla SBMP. Art. 2° - A sede administrativa e o foro de atuagdo da
SBMP localizam-se & Avenida Colombo, 5.790 - CEP 87020-900 - Maringa - PR.
Art.3° - A SBMP ¢ uma associacio civil, de carater cientifico, sem fins lucrativos. nao
se ocupando com questdes politico-partidarias ¢ religiosas. Art. 4° - Sdo objetivos da
SBMP: | - promover o desenvolvimento da area de melhoramento de plantas no Pais: 11
- congregar e efetuar o intercambio cientifico daqueles que se dedicam a pesquisa. ao
ensino e as atividades relacionadas com o melhoramento de plantas: [l - fazer-se
representar ¢ assessorar organismos gm/’ernamentais e outras instituigdes em assuntos
relacionados ao melhoramento de plantas: 1V - instituir e promover a concessao de
prémios patrocinados para estimulo a produgio cientifica em nivel de graduagdo e pos-
graduagdo em seus congressos ¢ também a melhoristas por relevantes servigos no
ensino. pesquisa ¢ extensdo na drea: V - orientar as atividades relacionadas ao exercicio
profissional no campo do melhoramento de plantas: VI - promover, estimular e/ou
patrocinar cursos de especializagdo e extensdo universitaria para a formagdo de
melhoristas; VII - publicar a revista cientifica como “orgao oficial da entidade™. bem
como promover outras publicacdes afins: VIII - estimular a divulgagdo de
conhecimentos na area com a publica¢do de livros. monografias. boletins, filmes ¢
outros: 1X - estimular a melhoria do ensino na area em todos 0s niveis. Paragrafo Unico




97 - Para alcangar tais objetivos. a SBMP devera promover o intercambio com organismos
98  governamentais. ndo-governamentais, nacionais, internacionais, bem como realizar
99  eventos que julgar necessarios, conceder bolsas ou contratar servigos especializados ou
100  de qualquer natureza que estejam de acordo com seus objetivos. CAPITULO 11 - DO
101 QUADRO SOCIAL E SEUS DIREITOS E DEVERES Art. 5° - A SBMP ¢
102 constituida por numero ilimitado de associados. os quais integrardo as seguintes
103 categorias: | — fundador: Il — titular: I - benemérito: IV — honorario; V — estudante. §
104 1°- Sdo considerados Associados Fundadores todos que se fizeram presentes a Reunido
105  de Fundacdo da SBMP. realizada em 02 de marco de 1999 em Vigosa/MG. § 20 =
106 Associado Titular pode ser qualquer pessoa fisica interessada nos objetivos da SBMP
107 que fizer sua solicitagdo por escrito. receba aprovagdo da Diretoria e faca a contribui¢do
108 associativa na forma de pagamento de anuidade. § 3° - Podera receber o titulo de
109 Associado Benemérito qualquer pessoa fisica ou juridica que contribuir financeira ou
110  materialmente para o melhor desempenho dos objetivos da SBMP. desde que proposta
111 pela Diretoria e aprovada pela Assembleia Geral Ordinaria. § 4° - Poderda receber o
112 titulo de associado honorario qualquer pessoa fisica que tiver prestado relevantes
113 servigos ao progresso cientifico do melhoramento de plantas no Brasil, e que por essa
114  qualidade venha a ser proposta por um associado fundador ou titular, por escrito, com
115  apresentagdo de justificativa. ¢ tenha a proposta deferida pela Diretoria e homologada
116  pela Assembleia Geral Ordinaria. § 50 _ Podera ser admitida como associado estudante
117 qualquer pessoa fisica regularmente matriculada em curso de nivel universitario, sem
118  vinculo empregaticio. que fizer sua solicitagdo por escrito. receba a aprovagao da
119  Diretoria e faca a contribuig@o associativa na forma de pagamento de anuidade. devendo
120 solicitar sua mudanga de categoria assim que concluir as atividades estudantis. § 6° - O
121 quadro associativo atualizado da SBMP devera ser homologado pela Assembleia Geral
122 Ordinaria. Art. 6° - Sdo prerrogativas dos associados fundadores ¢ titulares: | - votar €
123 ser votado nas elei¢des: 1l - tomar parte ativa nas Assembleias Gerais e Reunides
124  promovidas pela SBMP: 11T - publicar artigos cientificos de interesse ao melhoramento
125 de plantas nas publicacdes periodicas da SBMP. sem onus. respeitadas as normas
126  vigentes: IV - receber essas publicagdes. § 1° - Somente 08 associados quites
127 financeiramente poderdo usufruir os direitos constantes do presente artigo. § 2° - Ficam
128 restritos aos associados das demais categorias somente 08 direitos previstos nos incisos
129 1. 1II e IV do presente artigo. Art. 7° - S@o deveres dos associados: | - manter em dia 0
130  pagamento da anuidade: Il - acatar ¢ prestigiar os atos e decisoes dos orgdos da SBMP:
131 1l - manter atualizado seu cadastro junto a SBMP; [V - cooperar para O
132 desenvolvimento da SBMP: V - cumprir o presente Estatuto. Art. 8° - Serdo excluidos
133 da SBMP os associados que: I - deixarem de pagar duas anuidades consecutivas: II -
134  agirem ou se comportarem de modo indesejavel e por deliberagdo da Assembleia Geral
135 Ordinaria forem considerados prejudiciais a SBMP. garantido amplo direito de defesa. §
136 1° - Os associados excluidos pelo motivo previsto no inciso | poderdo associar-se
137 novamente, desde que haja aprovagdo da Diretoria e que paguem. a titulo de joia. o
138 valor equivalente a uma anuidade. bem como a anuidade vigente. § 2° - Ao associado
139 punido cabera direito de recurso ao Conselho Administrativo em primeira instancia e a
140 Assembleia Geral Ordindria em ultima instancia. CAPITULO 111 - DOS ORGAOS
141 DE ADMINISTRACAO Art. 9° - A Diretoria ¢ 0 Conselho Administrativo sdo 0rgaos
142 administrativos da SBMP. Art. 10 - A Diretoria da SBMP ¢ constituida pelos seguintes
143 membros. eleitos entre os associados fundadores e/ou titulares da SBMP: | - Presidente:
144 1] - Vice-Presidente; 111 - Primeiro Secretario; [V - Segundo Secretario; V - Primeiro
145  Tesoureiro: VI - Segundo Tesoureiro. § 17 - Em suas faltas. impedimentos e em caso de
146 vacancia do cargo. cada membro da Diretoria serda substituido pelo indicado apontado
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nos artigos que seguem. § 2° - Em caso de impedimento ou vacancia do cargo. o vice-
presidente, segundo secretario ou segundo tesoureiro serao substituidos por um
associado indicado pela Diretoria. § 3° - Os membros da Diretoria ndo receberdo
nenhum tipo de remuneragdo por suas atuagoes administrativas na SBMP. Art. 11-
Compete ao Presidente: | - representar a SBMP. ativa e passivamente. em juizo e fora
dele: 11 - convocar e presidir as Reunides da Diretoria ¢ as Assembleias Gerais, dando
execucdo as deliberagdes aprovadas: Il - zelar pelas realizagdes da SBMP e seus
objetivos: 1V - representar formalmente a SBMP ou delegar poderes a outro membro
associado: V - administrar o patrimonio da SBMP: VI - supervisionar os servigos da
SBMP. contratar. nomear. promover. licenciar. suspender e demitir funcionarios: VII -
adquirir, onerar e alienar bens méveis e imoveis da SBMP com anuéncia dos demais
membros da Diretoria e do Conselho Administrativo: VIII - cooperar com 0s
Presidentes das regionais em matéria de sua competéncia. sempre que solicitado: [X -
indicar o Editor Chefe da Revista Cientifica da SBMP e os Editores de outras
publica¢des da SBMP. bem como a prorrogagdo ou a interrupcdo de seus mandatos:
submetendo essas indicagdes a aprovagdo pelo Conselho Administrativo, mesmo em
reunido ndo presencial: X - prestar contas de seus atos administrativos as Assembleias
Gerais Ordinarias. Art. 12— Compete ao Vice-Presidente: I - substituir o Presidente em
seus impedimentos: Il — colaborar com o Presidente em seus trabalhos. Art. 13 -
Compete ao Primeiro Secretario: I - secretariar as reunides redigindo as atas da
Diretoria. do Conselho Administrativo e da Assembleia Geral Ordinaria; II - incumbir-
se das comunicagdes de interesse dos associados: 111 - manter cadastro atualizado dos
associados: IV - manter sob sua guarda ¢ responsabilidade os documentos que digam
respeito a Secretaria, tals como atas de reunido de Assembleias Gerais Ordindrias. do
Conselho Administrativo, da Diretoria e dos Congressos: V - redigir relatorios da
SBMP: VI - redigir e fazer cumprir a agenda dos trabalhos dos congressos e reunides de
cardter cientifico de comum acordo com os demais membros da Diretoria; VII - receber
as propostas de candidatos a associados. e de acordo com a categoria, apresenta-las nas
reunides da Diretoria ou Assembleia Geral Ordinaria para homologagdo: VIII -
comunicar a aceitacdo de novos associados: IX - organizar as eleigdes e realizar
consultas prévias. Art. 14 - Compete ao Segundo Secretario assumir todas as
atribuicdes do Primeiro Secretario na sua auséncia ou impedimento. Art. 15 - Compete
a0 Primeiro Tesoureiro: I - manter sob sua guarda e responsabilidade os bens ¢ valores
da SBMP: Il - arrecadar as contribuigdes ¢ anuidades atribuidas a SBMP: 11l - zelar
pelas finangas da entidade pagando contas e obrigagdes da SBMP. assinando como
Presidente ou representante indicado por ele para acdes explicitas. qualquer documento
que importe em Onus para a SBMP: 1V - manter em ordem a escrituragao contabil da
SBMP: V - apresentar o balango financeiro e prestagdo de contas semestralmente a
Diretoria e. com antecedéncia de pelo menos 30 dias. a0 Conselho Administrativo e
Fiscal. por ocasido do congresso da SBMP: VI - submeter a ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA a prestagdo de contas e parecer do Conselho Fiscal para aprovagdo: VII -
gerir os recursos destinados a manutencdo da revista ¢ de outras publicagdes da SBMP.
em conjunto com os editores: VIII - sugerir os valores a serem cobrados nas anuidades
pagas pelos associados submetendo ao Conselho Administrativo para aprovagao ¢ para
homologagdo pela Assembleia Geral Ordinaria. Art. 16— Compete ao Segundo
Tesoureiro assumir todas as atribuigdes do Primeiro Tesoureiro na sua auséncia ou
impedimento. Art. 17 - O Conselho Administrativo ¢ constituido pelos ex-Presidentes
das ltimas cinco gestdes, desde que continuem associados adimplentes da SBMP e nao
ocupem cargos na Diretoria da SBMP. § 1° - No impedimento de qualquer desses ex-
Presidentes. assumira o ex-Presidente da gestao anterior. § 2° - O Conselho
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Administrativo sera presidido pelo ex-Presidente com mandato mais recente. § 3° -
compete ao Conselho Administrativo: | - emitir pareceres técnicos e cientificos nas
questdes que lhe forem submetidas pela Diretoria: I - exercer as atribuigdes de
instancia superior em assuntos administrativos; III - aplicar as penalidades previstas no
Capitulo 11, artigo 8°; IV - orientar o funcionamento das Regionais: V - extinguir
Regionais ad referendum da AGO: VI - decidir sobre a indicagdo feita pelo presidente
para os editores da Revista e editores das demais publica¢des da SBMP. bem como
sobre a prorrogagdo ou a interrupgdo de seus mandatos: VII - decidir sobre a aprovagao
dos valores de anuidades pagas pelos associados: VIII - dar posse a nova Diretoria eleita
na Assembleia Geral Ordinaria até no maximo dois meses apos a elei¢do. repassando
toda a documentagio pertinente a SBMP § 4° - O Conselho Administrativo se reunira
por ocasido da Assembleia Geral Ordinaria e tantas vezes quanto forem necessarias.
inclusive por meios ndo presenciais, convocados pelo seu Presidente. CAPITULO IV
— DO ORGAO FISCALIZADOR Art. 18 - O Conselho Fiscal sera constituido por 3
(trés) membros titulares e 3 (trés) membros suplentes. eleitos pela Assembleia Geral
Ordinaria. permitida a recondugdo. § 1° - O Conselho Fiscal funcionara como orgao
fiscal da gestdo financeira da SBMP se reunindo por ocasido dos Congressos ou em
outras ocasides quantas vezes forem necessarias. devendo emitir parecer
circunstanciado sobre a prestac¢io de contas enviada pelo Primeiro Tesoureiro em cada
exercicio. § 2° - Os Conselheiros exercerdo seu mandato por quatro anos (duas vezes o
mandato da Diretoria) até a realizacdo da Assembleia Geral Ordindria. podendo ser
reeleitos por mais um mandato consecutivo. § 3° - Os membros do Conselho perderdo
seu mandato se eleitos para a Diretoria da SBMP. devendo o Conselho Administrativo
eleger novos membros. pelo periodo equivalente ao restante do mandato do membro
impedido. CAPITULO V — DAS ASSEMBLEIAS GERAIS Art. 19 - A Assembleia
Geral Ordinaria dos associados ¢ soberana em suas decisdes. respeitando o presente
estatuto. § 1° - A Assembleia dar-se-a com a presenga minima de metade dos associados
com direito a voto. Ndo havendo este numero sera realizada em segunda convocagéo 30
(trinta) minutos mais tarde. com qualquer nimero de associados presentes. § 2° - Na
Assembleia Geral Ordinaria prevalecerdo as decisdes tomadas por maioria simples dos
votos. Art. 20 - A Assembleia Geral Ordindria ocorrera durante o Congresso da SBMP
para: | — homologar o quadro associativo atualizado da SBMP: II-aprovar o Relatorio
apresentado pela Diretoria da SBMP: 111 - homologar ou alterar propostas sobre 0s
valores das anuidades a serem pagas pelos associados: V- modificar disposi¢des
estatutarias ou regimentais: V - eleger 0s novos membros que comporao a Diretoria e 0
Conselho Fiscal: VI - aprovar as Diretorias das Regionais: VII - aprovar os nomes dos
associados beneméritos e honorarios; VIII - decidir sobre os casos omissos deste
Estatuto. Paragrafo unico - As Assembleias Gerais Extraordinarias poderdo ser
convocadas. com fins especificos. em qualquer tempo pelo Presidente ou por trés
membros do Conselho Administrativo ou. ainda, por um quinto dos associados
fundadores e/ou titulares. CAPITULO VI — DAS FONTES DE RECURSOS PARA
MANUTENCAO Art. 21 - O patrimdnio social serd constituido por bens moveis e/ou
imoveis adquiridos e/ou recebidos em doagdo pela SBMP. e pela contribui¢@o dos
associados. cujo produto serd revertido em beneficio da SBMP. Art. 22 - A SBMP
obtera recursos financeiros através de patrocinios, donativos. subvengdes, legados e
verbas especiais de orgdos publicos ou privados. pessoas fisicas ou juridicas. Art. 23 -
Todo recurso financeiro que ingresse na SBMP sera destinado integralmente ao seu
sustento. a formagdo de seu patrimonio e a realizag@o de seus projetos e objetivos que
terdo sua ordem prioritaria determinada pela Diretoria. Art. 24 - A SBMP ndo aceitara
doagdes com encargos contrarios aos seus objetivos, a sua natureza ¢ a lei. Paragrafo
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Unico - As pessoas fisicas e juridicas que contribuirem para a SBMP com doagdes e/ou
contribui¢des pecunidrias renunciardo expressamente por si, seus herdeiros e sucessores.
no ato de formaliza¢do da doag¢do ou contribui¢do feita, a qualquer tipo de reembolso,
mesmo no caso de extingdo e/ou liquidagdo da SBMP. Art. 25 - Também serdo receitas
da SBMP todas as que se originarem das atividades inerentes ao seu objetivo. Paragrafo
Unico - A Sociedade Brasileira de  Melhoramento de Plantas ndo podera receber
qualquer tipo de doagdo ou subvengdo que possa comprometer sua independéncia e
autonomia perante os eventuais doadores ou subventores. CAPITULO VII - DAS
REGIONAIS Art. 26 - A SBMP ¢ constituida por Regionais Estaduais que tem como
finalidade trabalhar para a concep¢do dos objetivos referidos no artigo quarto deste
estatuto. § 1° - As Regionais da SBMP serdo criadas mediante requerimento subscrito
por 10 (dez) associados quites com sua contribui¢do social (anuidade), em um mesmo
Estado e enderecado a Diretoria, que decidira sobre a sua criagdo. § 2% - Em cada
Estado podera haver apenas uma Regional. § 3% - As Regionais definirdo o processo
eleitoral em seus Estados, seguindo no aplicavel. as normas estabelecidas para eleigdo
da Diretoria Nacional e fazer comunicagdo dos resultados a Diretoria da SBMP. Art. 27
- As Diretorias Regionais serdo constituidas por um Presidente. um Secretario e um
Tesoureiro. eleitos entre os associados fundadores e/ou titulares da SBMP dos
respectivos Estados. Paragrafo unico - A substituigdo de um dos membros da Diretoria
dar-se-a do Presidente pelo Secretdrio. do secretario pelo Tesoureiro e do Tesoureiro
por um associado fundador ou titular indicado pelo Presidente da Regional. Art. 28 - A
competéncia do Presidente. do Secretario ¢ do Tesoureiro da regional serd a mesma
prevista nos Artigos 11°, 13° ¢ 157 deste Estatuto naquilo que lhe for aplicavel.
CAPITULO VIII — DAS ELEICOES Art. 29 - As eleigdes da Diretoria da SBMP e
das Diretorias das Regionais serdo realizadas bienalmente para provimento dos cargos
previstos nos artigos 10% 27° respectivamente. deste estatuto. § 1° - A Diretoria da
SBMP e as Diretorias das Regionais terdo um mandato de 2 (dois) anos. estendendo-se
até a realizacdo da Assembleia Geral Ordinaria. podendo seus membros ser reeleitos por
dois mandatos consecutivos. desde que ndo seja para o mesmo cargo. § 2° - A inscrigao
das chapas a Diretoria da SBMP podera ser realizada até trinta dias antes da AGO por
requerimento assinado por 10 (dez) associados fundadores e/ou titulares quites com sua
anuidade. o qual devera ser endere¢ado ao Presidente da SBMP acompanhado dos
curricula vitae dos membros. § 3° - A votagdo se dara por aclamacdo da maioria na
AGO. no caso de chapa unica. ou por meio de cédulas de votagdo a serem preenchidas
durante o Congresso até a realizagdo da Assembleia Geral Ordinaria. Durante a
Assembleia sera feita a apuragio dos votos por dois membros nao pertencentes a
Diretoria com a divulgagdo dos resultados no final da AGO, devendo a posse da nova
Diretoria da SBMP ocorrer até 60 dias apos a eleigdo. § 4° - As Diretorias das Regionais
serdo eleitas bienalmente até 30 dias antes da Assembleia Geral Ordindria na qual serdo
empossadas. CAPITULO IX — DAS REUNIOES CIENTIFICAS Art. 30 - A SBMP
devera promover uma reunido bienal ordinaria. denominada Congresso Brasileiro de
Melhoramento de Plantas (CBMP). em local sugerido pelo Comité Organizador e
escolhido pela Diretoria. Art. 31 - A organizagdo do CBMP ficara a cargo de um
Comité Organizador constituido por um presidente. um secretario e um tesoureiro. § 1 °
- O Comité Organizador podera ser composto pelos membros da Diretoria da SBMP ou
por associados por ela nomeados. § 2 7 - Ao Comité Organizador do CBMP compete
coordenar as atividades relativas ao Congresso e designar comissdes de apoio a sua
organizagdo, sendo que: [ - Compete ao Presidente: presidir o Congresso Brasileiro de
Melhoramento de Plantas (CBMP) a ser realizado no biénio da Diretoria eleita: captar
fundos destinados a realizacdo de congressos e organiza-los em consonancia com a
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Diretoria: prestar contas a Diretoria sobre 0s congressos ¢ repassar a SBMP os valores
resultantes dos eventos. Il - Compete ao Secretario: secretariar o Congresso Brasileiro
de Melhoramento de Plantas a ser realizado no biénio da Diretoria eleita; incumbir-se
das comunicagdes de interesse dos congressos; receber as propostas dos associados para
as atividades cientificas do congresso e apresenta-las, de acordo com a categoria. a
comissdo cientifica do congresso: presidir a comissdo cientifica do CBMP e da
comissdo de prémios. 11l - Compete ao Tesoureiro: zelar pelas financas do CBMP.
pagando contas e obriga¢des do evento, assinando com o presidente, qualquer
documento que importe em Onus para a realizagdo do congresso: apresentar o balango
financeiro e prestagdo de contas a Diretoria referente a realizagdo do CBMP até 30 dias
apos a realizag¢do do evento: CAPITULO X - DAS PUBLICACOES Art. 32 - Caberd
a Diretoria da SBMP, em conjunto com o respectivo editor. garantir a publicagdo da
Revista e demais publicagdes. Art. 33 - A revista da SBMP recebera o nome de "CROP
BREEDING AND APPLIED BIOTECHNOLOGY". § 1 © - Suas normas serao
impressas no final de cada namero. § 2° - O Editor Chefe sera escolhido pela Diretoria e
indicado pelo Presidente da SBMP que o submetera ao Conselho Administrativo para
homologag¢do. Seu mandato serd de quatro anos podendo ser interrompido ou
prorrogado com a aquiescéncia das Diretorias subseqiientes ¢ homologagdo do
Conselho Administrativo. Art. 34 - Compete ao Editor Chefe da Revista: | - apresentar
projeto editorial para aprovacdo pela Diretoria até 30dias apos a sua nomeacdo: Il -
indicar os Editores Associados e os demais membros do Corpo Editorial que devera ter
abrangéncia internacional. a 281 Diretoria para aprovagdo. que submetera ao Conselho
Administrativo para homologagdo. Il - Buscar recursos financeiros para manutengdo da
Revista nos orgdos financiadores e possiveis patrocinadores. de comum acordo com a
Diretoria, sem prejuizo da politica editorial: IV - zelar pela publicagdo da Revista na
periodicidade prevista: V - submeter a Diretoria para encaminhamento ao Conselho
Fiscal. as prestagdes de contas de quaisquer recursos recebidos e apresentar um relatorio
do periodo de atividades na Assembleia Geral Ordinaria. Paragrafo unico - Os Editores
Assistentes atuardo juntamente com o Editor Chefe. substituindo-o em seus
impedimentos eventuais. Art. 35 - A SBMP podera editar outras publicagdes. devendo a
Diretoria submeter o projeto especifico ao  Conselho Administrativo para aprovagéo.
Paragrafo tnico - A indicagdo dos Editores de outras publicagdes rege-se pelos mesmos
procedimentos estabelecidos para os Editores da Revista. cabendo-lhes as mesmas
atribui¢des. quando aplicaveis. CAPITULO XI — DA LIQUIDACAO Art. 36 - A
SBMP podera ser extinta em qualquer ¢poca. por delibera¢do da maioria absoluta dos
associados fundadores e titulares presentes a Assembleia Geral Ordinaria, especialmente
convidada para esse fim. com. no minimo. 6 (seis) meses de antecedéncia. Paragrafo
anico - No caso da extingdo da SBMP ser aprovada, seu patrimonio e fundo de reserva.
eventualmente existente. serdio doados a uma ou mais instituigdes congéneres, indicadas
na mesma Assembleia Geral Ordinaria em que a extingdo for votada. CAPITULO XII
— DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS Art. 37 - O presente Estatuto
podera ser modificado por deliberagao da maioria absoluta dos associados fundadores e
titulares presentes a AGO. convocada especialmente para discutir ¢ votar a proposta.
Paragrafo Gnico - Os pedidos de modificagoes do estatuto. devidamente justificados,
devem ser apresentados pela Diretoria, ou pelo Conselho Administrativo, ou por no
minimo 50 associados fundadores e/ou titulares. Art. 38 - Os associados ndo respondem.
nem mesmo subsidiariamente. pelos compromissos assumidos pela SBMP. Art. 39 - O
direito dos associados as publicagdes da SBMP serd disciplinado em regimento. Art. 40
- Apos cada final de mandato de uma Diretoria sera solicitada auditoria sobre a
contabilidade. a qual sera realizada por um profissional ou instituigdo competente

-
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indicada pela Diretoria eleita para a sucessdo imediata. Art. 41 - O presente Estatuto foi
aprovado na Assembleia Geral de 05 de Agosto de 2015, ¢ passa a reger a
SOCIEDADE BRASILEIRA DE MELHORAMENTO DE PLANTAS. ficando
revogado o estatuto anterior. 9° - Elei¢ao da Nova Diretoria da SBMP Gestao 2015-
2017: o primeiro secretdrio relatou a inscri¢do de chapa tnica, composta pelos seguintes
membros: Presidente —Maria Celeste Gongalves Vidigal (UEM): Vice-Presidente —
Rosana Rodrigues (UENF); Primeira Secretaria - Vania Moda Cirilo (IAPAR);
Segunda Secretaria — Giselly Figueiredo Lacanallo (UEM): Primeiro Tesoureiro —
Vanusa da Silva Ramos Martins (UEM): Segundo Tesoureiro — Messias Gonzaga
Pereira (UENF). Os candidatos se apresentaram ¢ a palavra foi passada ao candidato a
presidente. Maria Celeste. A chapa foi eleita com uma absten¢do. 10° - Posse das
Novas Diretorias das Regionais Gestao 2015-2017: O Presidente informou que ©
estado de SAo Paulo apresentou proposta de chapa da regional e a Assembleia aprovou
por aclamag@o os seguintes nomes: Presidente - Roberto Fritsche Neto (USP/ESALQ):
Secretario — Gustavo Vitti Méro (FCAV/UNESP) e Tesoureira — Sandra Helena Unéda-
Trevisoli, (FCAV/UNESP). O estado de Goias apresentou proposta de chapa da
regional e a Assembleia aprovou por aclamagdo os seguintes nomes: Presidente —
Edward Madureira Brasil (UFG): Secretaria -~ Luciene Froes Camarano (Embrapa) e
Tesoureira — Cristiane Fioravante Reis (Embrapa). O estado de Minas gerais
apresentou proposta de chapa da regional ¢ a Assembleia aprovou por aclamagdo os
seguintes nomes: Presidente — Felipe Lopes da Silva (UFV): Secretario — Rodrigo
Oliveira de Lima (UFV) e Tesoureiro — Carlos Nick Gomes (UFV). O Distrito Federal
apresentou proposta de chapa da regional e a Assembleia aprovou por aclamagdo os
seguintes nomes: Presidente - Renato Fernando Amabile (Embrapa); Secretario —
Michelle Souza Vilela (UNB/FAV) e Tesoureiro — José Ricardo Peixoto (UNB/FAV).
O estado de Mato Grosso do Sul apresentou proposta de chapa da regional e a
Assembleia aprovou por aclamagdo os seguintes nomes: Presidente — Sanzio Carvalho
Lima Barrios (Embrapa): Secretirio - Livia Maria Chamma Davide (UFGD) ¢
Tesoureiro — Liliam Silva Candido (UFGD). O estado do Rio de Janeiro apresentou
proposta de chapa da regional ¢ a Assembleia aprovou por aclamagdo os seguintes
nomes: Presidente — Helaine Christine Cancela Ramos (UENF): Secretario — Eileen
Azevedo Santos (UENF/CAPES) e Tesoureiro - Alexandre Pio Viana (UENF). O
estado do Rio Grande do Sul apresentou proposta de chapa da regional ¢ a Assembleia
aprovou por aclamagdo os seguintes nomes: Presidente — Nerinéia Dalfollo Ribeiro
(UFSM): Secretario Dilson Antonio Bisognin (UFMS) e Tesoureiro — Tammy
Aparecida Manabe Kihl (Embrapa). O estado do Mato Grosso apresentou proposta de
chapa da regional e a Assembleia aprovou por aclamagdo os seguintes nomes:
Presidente — Willian Krause (UNEMAT): Secretario — Leonardo Grillo Neves
(UNEMAT) e Tesoureiro — Sisy Botéga Baldoni Jardim (Embrapa). O estado do
Parana apresentou proposta de chapa da regional ¢ a Assembleia aprovou por
aclamacgd@o os seguintes nomes: Presidente — Wilmar Ferreira Lima (IAPAR); Secretario
_ Juliana Sawada Buratto (IAPAR) e Tesoureiro — Klever Marcio Antunes Arruda
(IAPAR). O estado da Paraiba apresentou proposta de chapa da regional e a
Assembleia aprovou por aclamagdo os seguintes nomes: Presidente - Francisco Ferraz
(Embrapa): Secretario — José Jaime Cavalcante (Embrapa) e Tesoureiro — Diogo Nadal
(UEPB). O estado do Ceara apresentou proposta de chapa da regional ¢ a Assembleia
aprovou por aclamagdo os seguintes nomes: Presidente — Fernando Antonio Aragao
(Embrapa); Secretario — Patricia do Nascimento Bordallo (Embrapa) e Tesoureiro —
Francisco das Chagas Vidal Neto (Embrapa). 11° - Elei¢do do Conselho Fiscal Gestao



396 2015-2017: Foi aprovada a constituigdo com os nomes dos senhores Prof. Jos¢ Baldin
397  Pinheiro, Dr Sergio Augusto Morais Carbonell e Dr. Alisson Fernando Chiorato, tendo
398  como suplentes os senhores Ricardo Lima de Castro, Robsson Fernando Missio e
399 Dilson Antonio Bisognin. 12° - Outros Assuntos: O professor José Baldin coloca sobre
400  a criagdo de premiagdes para jovens melhoristas. propondo a cria¢do dos prémios Clibas
401  Vieira. Alcides de Carvalho ¢ Antonio Secundino de Sdo José. aprovado pela AGO.
402 com uma abstencdo. O professor Edward apresentou votos de louvor ao trabalho da
403 diretoria da gestdo 2013-2015. Nada mais havendo a tratar. foi encerrada a assemblela
404  as dezoito horas e oito minutos, na qual eu. Jaison Pereira de Oliveira, pri

405  secretario. lavrei a presente ata que foi lida e aprovada pela assemblel w da por
406  mim e pelo Presidente.
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